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Pressestimmen

»Jorg Fengler hat ein Buch Uber die vielfaltigen Formen gemacht, Riickmeldungen produktiv zu nutzen. (...)
Fengler gibt mit diesem umfassenden Buch einen Einblick in sein umfassendes M ethodenrepertoire.«
Handbuch Personalentwicklung

»Jorg Fenglers Buch >Feedback gebenc< handelt von nahezu allen Méglichkeiten, sich und anderen eine
Riickmeldung zu geben ... Mit zahlreichen Ubungen zum sofortigen Ausprobieren.« managerSeminare

»Ein Ratgeber, der hilft, bei Spannungen die richtigen Worte zu finden. Fur Leser, die anderen Menschen
erfolgreich Riuckmeldung geben wollen.« emotion

»ldeal fir alle, dieihr Wissen in Sachen Feedback auffrischen wollen. Mit vielen Ubungen! « business
bestseller Kurzbeschreibung

Jorg Fengler zeigt: Es gibt viele Moglichkeiten, eine Riickmel dung zu geben. Die zahlreichen Ubungen
konnen zielgenau eingesetzt werden. Kleinere Aufgaben im Text geben den Leserinnen und Lesern
Gelegenheit, sofort eigenes Feedback zu planen und zu geben.

In der funften Auflage hat der Autor zahlreiche Feedback-Ubungen erganzt. Das bedeutet: 15 Strategien mit
114 Ubungen, die helfen, Feedback zielgerichtet einzusetzen, optimal zu trainieren und erfolgreich zu
realisieren.

Das Ergebnis. Eswird erreicht, dass Partner, Gruppen oder Teams erfolgreich kommunizieren und wieder
miteinander arbeiten. So werden selbst aus festgefahrenen Situationen Auswege gefunden. Trainer, Berater
und Coaches erhalten mit diesem Buch ein umfassendes M ethodenrepertoire. Uber den Autor und weitere
Mitwirkende

Dr. Jorg Fengler, Jg. 1944, em. Professor der Psychologie der Universitét Koln, Psychotherapeut,
Gruppendynamik-Trainer, Supervisor, Lehrsupervisor und Coach.
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